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Az intézmény OM azonosit6ja037663

. Bevezeb

1)

2)

3)

4)

A kozoktatasrol szé6l6 — tobbszér moédositott — 19881 LXXIX. tdrvény (a
tovabbiakban: Kt.), valamint a nevelési-oktatagéameények rikodésédl szold —
ugyancsak tobbszor mddositott — 11/1994. (VI.8.) NMKendelet (tovabbiakban:
Rendelet), valamint a nevelési-oktatasi intézmeénggikodéesét szabalyozé egyéb
jogszabalyokban foglaltak érvényre juttatasa, aézimény jogszdér és zavartalan
miikodésének biztositasa, a tanuldi jogok érvényesjilEs intézmény demokratikus
mukddésének garantalasa érdekében a Paterdombi $zékkkolanevebtestilete a
Kt. 40. 8 (9), 57. § (1) f. pontjdban foglaltak @k az alabbiakban megfogalmazott
Hazirendet fogadta el.

A Hazirendben foglaltak megismerése, megtartasameégtartatasa feladata és
kotelessége az iskola minden tanuldjanak, a tanskikeinek, az iskola minden
dolgozojanak és mindazoknak, akik az iskolaval kafatba kertlnek. (Kt. 12. § (1)
h.) pontja.

A Héazirend hatalya kiterjed a kdzponti épuletentkiaz intézmény telephelyeire
(gyakorlati oktatd kabinetek, tanbolt) valamint aakorlati oktatasi helyekre,
kiegészilve azok sajatos munkahelyi szabalyozaséaval

A Kt. 40. § (12) bekezdése értelmében a Haziremddéieiratkozaskor és érdemi
valtozasa esetén a séfiek, illetve a tanuldénak at kell adni.

A felsdbb évfolyamokon a Hazirend ismertetése a tanéy etztalybnoki orgjan
torténik. A Hazirendben foglaltak megismerésétralié alairasaval igazolja. A séll
szamara az osztatyiokok a tanév elsszlbi értekezletén ismertetik a Hazirendet.
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5) A Hazirend nyilvanossagat a neftelstileti szobaban és a kbényvtarban elhelyezett
nyomtatott példanyok, valamint az iskola honlapjdizzétett elektronikus valtozat
biztositjak.

A Hazirend roviditett valtozata (a legfontosabbgkgs kotelességek felsorolasa) a
tantermekben kifliggesztésre kerdl.

6) A jelen Hazirend hatélyba lépésével a mégeHazirend hatalyat veszti.
Jelen Hazirend az iskola Pedagodgiai Programjabatamint a Szervezeti és tWodeési
Szabalyzatban foglaltakkal 6sszhangban szabaly@aEdombi Szakképaskola mikodeési

rendjét.

II. Az iskolai munkarenddel, foglalkozasok rendjévé a helyiségek, eszkdzok
hasznalataval, balesetek meg&tésével kapcsolatos tanuldi kotelességek

[I/1. Az iskola munkarendje (Kt. 10. § (1), Rendel€9. § (7) bekezdés)
A tanorai foglalkozésok rendje:

A tanitasi hét idtartama 5 munkanap.

A tanitasi 6rék kezdete: 8 oOra.

Csengetési rend:

Normal csengetés Roviditett csengetés
Ora BE Kl szinet Ora BE Kl sziinet
1. 8:00 8:45 1. 8:00 8:35
10 perc 5 perc
2. 8:55 9:40 2. 8:40 9:15
15 perc 15 perc
3. 9:55 | 10:40 3. 9:30 10:05
10 perc 5 perc
4. 10:50 | 11:35 4, 10:10 | 10:45
10 perc 5 perc
5. 11:45 | 12:30 5. 10:50 | 11:25
10 perc 5 perc
6. 12:40 | 13:25 6. 11:30 | 12:05
5 perc 5 perc
7. 13:30 | 14:15 7. 12:10 | 12:45
5 perc 5 perc
8. 14:20 | 15:05 8. 12:50 | 13:25

A nappali tagozaton a tanitdsi 6rdk 45 percesegzimetek tiz percig tartanak, kivéve a
masodik és a harmadik 6ra kozotti tizendt percémedet, illetve a hatodik, hetedik orat
kove® szineteket, melyek 0Ot percesek. Az iskola igajgaiddokolt esetben réviditett
csengetést rendelhet el.

A leveled oktatas a nappali tagozatos oktatas befejezéne dti@erces sziinetekkel torténik,
az orak 40 percesek.

Az oktatasi kabinetekben, a tangazdasagban a kogk$ok csoportbontasban, az aktualis
orarendnek megfelél beosztasban 8:00 oratdl 18:00 o6raig zajlanak. Aakgslati
foglalkozdsok ¢6rai 60 percesek. A gyakorlati fogeddsok szineteit a szakoktatdé — a
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gyakorlati foglalkozads téméjatol fugegn — hatarozza meg. A gyakorlati foglalkozasok
kezdetén a tanulok mar at6ltozve, a megbdielszereléssel kotelesek megjelenni.

A tanuldk napi terhelése nem haladhatja meg a b&lds oOrat. Kivéve a szakképzési
evfolyamokon a gyakorlati oktatast, amelyre a sgpkksi torvény élrasai az iranyadok.
Kerdlni kell a 0. és a 8. 6ra Orarendi beallitasat.

A rendkivili ora elrendelése igazgatoi jogkdr. §dweal €l az igazgatdé a bombariadd miatt
elmaradt 6rak pétlasakor, vagy ha egy adott tapbdignem megfelél az éves 6raszam.

A helyettesités rendjéra tanul6k a bejaratnal — amennyiben lehetségés,amebz6 napon

— kiftiggesztett beosztasbdl kapnak tajékoztatast.

Azok ebtt a szaktantermek &t, amelyek be vannak zarva, tanuldinknak az iskiéetve a
tandrara ugy kell beérkezniik, hogy becsengetésk@r a foglalkozasra készen varjak a
tanart a tanteremdt. Ez vonatkozik a szlinet végét jglzecsengetésre is.

Az el becsengetést kovietn a Kinizsi Tagiskola kapujanak bezarasarél a gokd
gondoskodik, az épulet megkdzelisige ezek utan csak a kozos portan keresztil h@tén
Napkotzben a ki- és beléptetést a Bathory Széktkelgsépiletében portas, a Kinizsi
Tagiskola épiletében pedig portas-biztonsadstja el.

A szamonkérések rendje

A tanuldcsoportok egy tanitasi napon maximalisatiokehetente legfeljebb 6t témazaro
dolgozatot irhatnak. (A témazaré atfogo tudastybEregy-eqgy fejezetet lezaré szamonkérés,
amelynek minden tanulé szamara kotélex megirasa, osztalyzata sulyozott jegy.) A
témazéarok irdsat a tanar koteles legaldbb harontasannappal ébb a tanuldknak
bejelenteni.

Ropdolgozatok korlatlanul irathatdk, détdrtamuk nem lehet tdbb 20 percnél, illetve egész
oras dolgozat esetén csak a legutolsé anyagrégzbétik szamon.

A dolgozatirassal kapcsolatos vitas esetekben #Alg®nok egyeztet a szaktanarokkal. Ezt
a koordinalo tevékenységet megkonnyiti, ha a smaktk a mar kihirdetett &bontokat a
naploban is jelolik.

Az irasbeli dolgozatok értékelését 10 munkanapotil bel kell végezni, s a tanarnak
biztositani kell a kijavitott dolgozatok megtekisdéé¢ is. A magyar irodalmi értekezések
javitasara tizen6t munkanap all rendelkezésre.tariué tullépése esetén — kivéve, ha a tanar
onhib4jan kivuli okbdl tortent (betegség, tobbnaposabbképzés, hivatalos elfoglaltsag,
rendkivili szabadsag, igazolt tavollét, tanuim&nabadsag, fizetés nélklli szabadsag, apakat
megillet6 szabadsag, gyermekek utan jar6 szabadség, tanulrk@é@ndulas) — a tanuld
donthet az érdemjegy elfogadasaral.

Hazi feladat feladasardl, annak mennyiségé&s értékelésél a szaktanarok dontenek a
Pedagogiai Program mellékletét képdmrlyi tanterv céljainak megfetidn. Hazi feladat — a
tanulok tanulmanyi éimenetelének érdekében — hétvégére is adhatd. Adiétazi feladat
mennyiségénél a szaktanarnak figyelembe kell verazeadott tanulécsoport aktudlis
leterheltségét (szikség esetén egyeztetnie kelszalybnokkel, illetve az osztalyban tanitd
tobbi tanérral.)

[I/2. A helyiség- és terlilethasznalat rendje (Kt. @. § (8) bekezdés)
Az intézmény a tanév soran 7 oratél 16 oraig tgitiva. (A leveled oktatas, illetve bizonyos

iskolai rendezvények miatt a nyitva tartds esetehkérmészetesen meghosszabbithatd.)
Tanitasi szlinetekben az intézmény csak @ettsen kijelolt napokon latogathatd.



Paterdombi Szakképaskola, Zalaegerszeg Hazirend

Azok a tanuldk, akiknek mar befefaiitt a napi tanitas, csak igazgatdi engedéllyetiekn
hianyaban csak tanari fellgyelettel tartozkodhataakiskola teriletén (szakkér, sportkor,
tanfolyam, kozodsségi rendezvény, stb. céljabllyébgesetben az intézmény terlletét a
kovetked ora kezdetéig el kell hagyniuk.

Az iskolai kényvtarak hasznalati rendjét a konyvBaervezeti és Kkodési Szabalyzata
tartalmazza, mely a ,Mellékletek’-ben taldlhato.

Az IKT (informatikai és kommunikacios technikai)z&$zokkel felszerelt tantermeket csak
szaktanari felligyelettel lehet igénybe venni aneemdszabalyok betartasaval. A szabalyok
leirdsa a ,Mellékletek”-ben csatoltan megtalalhato.

A tornatermek a Didksportkorokkel egyeztetett rptitwtasi rend szerint latogathatoak.

Az iskola egyéb helyiségei (pl. osztalytermel§zetes egyeztetés utan igazgatdi engedéllyel
hasznalhatdk délutan is.

Az iskolatitkarsag a kifliggesztésben meghataroksizarint all a tanuldk rendelkezésére.
A gazdasagi iroda a kiftiggesztett félfogadasbeh kereshétfel.

A diadkok segitségével Uzemeltetett bufé a tandesk kozti sziinetekben tart nyitva, tanérak
alatt nem vehétigénybe (,lyukas éraban” sem).

A tanulo koteles az iskola helyiségeit, berendet&giyait dvni, rendeltetéss#en hasznalni,
a padokat a tanitasi 0ra utan tresen hagyni.

A gondatlansagbdl vagy szandékosan okozott kéart kt.a77.8 (2) bekezdése alapjan —
részben vagy teljes mértékben meg kell tériterkarokozasrol a felvett jeggkonyv alapjan
az igazgato értesiti a satjl és felszolitja kartéritési kotelezettsége tékpsere.

Tanulé az iskoldban nem dohanyozhat, csak az udvemre kijeldlt helyen, ha betdéltotte a
18. életévét.

Az iskola minden tanuldja feléd a k6zosségi tulajdon védelméért, allaganakdnzégéért
anyagilag, az iskola rendjének, tisztasaganak émaégeért fegyelmileg, a viz- és
energiafelhasznéldssal vald takarékoskodaséért,iza €s munkavédelmi szabalyok
betartasaert. Az egyes helyiségek, létesitméenymnliezéseinek, felszereléseinek épsegéért,
rendjéért a hasznalatba vea hasznéalatbavétel ideje alatt anyagilag éslel

Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéesd#izefreléseit, eszkdzeit elvinni csak a
helyiség- vagy leltarfelés hozzajarulasaval és a kivitelre vonatkozé igadgangedéllyel
szabad. Tanitason kivil a létesitmények haszngdatagogus felligyelete mellett lehetséges.

Az iskolai parkolé hasznéalatanak rendje

Az iskola terlletén l&v parkolét csak az iskola dolgozéi és meghivott éged
hasznalhatjak. A parkol6 megkdzelitése a Bathocg Bebli taviranyitassal mikodé kapun
keresztll torténik. A kapu nyitdsahoz a jogosulbsagz intézmény vezge adja és a
rendszergazda allitja be a dolgozé altal megadgdt hasznalatu telefonszamra. Visszaélés
esetén a kapunyitasi jogosultsag indoklas nélldgdaavonhat6. A dolgozo a telefonszamanak
megvaltozasat haladéktalanul koteles bejelentersizemélylggyel foglalkozé gazdasagi
dgyintézdnek.
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Téritési dijat az iskola csak tandéran kivili kdtélefoglalkozasok koltségeire, illetve
valaszthaté programokra kérhet a tanul6tol, illetveszubtol. A téritési dijra vonatkozo
tudnivalokat a szolgaltatasok dijaival egyltt &ola Szervezeti és kddési Szabalyzatanak
.Mellékletek’cimii fejezete tartalmazza, amelyet az iskolaban szeskdmmon kdzzéteszink.
(pl. kbnyvtar, honlap).

igazgatoi rendelet szabalyozza. A géfikigdéeséért, a kartyadk feltdltéséért a rendszergazda
felelés. A fénymasolas oldalankénti téritési dijat a gaadi vezét hatarozza meg. A téritési
dij Osszegél a tanulok a gazdasagi hird&blajan, az intézmény honlapjan, az
osztalybnokok hirdetményeitd, stb. tajekozodhatnak.

[I/4. Az osztalytermek rendje

Az osztalytermek rendjéért a hetesek fidek. Gondoskodnak a tanterem swttéséfl,
krétardl, biztositjak a tanitasi orak zavartalargkezdeését, jelentik a hianyzékat, a tanitasi
orak végeztével ellémzik a terem tisztasdgat. Amennyiben a becsengktéstsy 6t percen
belil nem érkezik meg a szaktanar az osztalybateslkotelessége, hogy a tanari szobaban
vagy az illetékes igazgatOhelyettesnél jelezze ilizta helyettesités rendjélrtajékoztatast
kérjen.

A tantermekben vagy a kozosségi terekben tortémokkaast azonnal jelezni kell a
legkdzelebbi iskolai dolgozonal. Ha valaki karoksiz&szlel és nem jelenti, ugyanugy
kartéritésre kotelezhigtmint a kar tényleges okozéja.

[1/5. A tanul6i kotelességek teljesitése (Kt. 12.8)

a.) A foglalkozasokon valo részvétel (Kt. 12. 8§ (4p), 40. 8§ (7) bekezdés)

A tanodrdkon, valasztott foglalkozdsokon, szervezskiolai programokon, szakmai

gyakorlatokon a megjelenés kotdlez

- Ezek rendjét a tanuld6 semmilyen médon és semmigekozzel nem zavarhatja meg. (A
mobiltelefonok hasznalata tanora alatt tilos.) skola éplletében a nem tanitasi oramw lev
tanuldk viselkedésiikkel nem zavarhatjak a tandtési

- Atandraideje alatt a tragar, ronda beszéd bimtéte

- Tanéran a diak nem ragdézhat, nem ehet, nem ifzatéa engedélye nélkul.

- Rendszeres és fegyelmezett munkaval, képességenegiteleben kell eleget tennie
tanulmanyi kotelezettségének. (A szaktanar, illéantett pedagégus minden tanévoels
orgjan, illetve a tanoran kivili foglalkozasok meg#iése ékt tajekoztatia a
kovetelményelkil a tanulét.)

- Hosszabb tavollét utan a tanuld feladata a szaktnaald egyeztetés a tananyag
potlasanak hataridedr a varhaté szamonkérésékr

- A tanulo kételessége, hogy elterné konyvét az iskolaba magaval hozza, osztalyzatait
rendszeresen beirja, a <nidl, gondvisaljével havonta alairassa; az osztétyik
kotelessége ennek kéthavonta tastélensrzése.

- Atanuldknak a tanitds megkezdésitdiz perccel meg kell jelenni az iskoldban, atan
kezdését jekk csengetéskor a tanteremben (bezart szaktererm esédéiterem étt) kell
tartozkodniuk.

- A tanuld koteles az alapvetiszteletet megadni az iskola tanarainak, dolguakdiés az

iskolaba latogato febitteknek: napszaknak megféiedlore kbszonés, udvarias viselkedés.
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- A tanulok megjelenése, viselkedése mindenkor fatelij meg a szakmai
kovetelményeknek, igényességnek.

- Az iskolai Unnepségeken kotetepltozék: lanyoknak sotét alj vagy nadrag, fehdérzpl
fidknak sotét nadrag, fehér ing. Az dltbzéeket dalmimhoz ilb cipd, illetve az egyensal
és nyakkendl egésziti ki.

b.) Az iskola elhagyésa tanitasi iBben csak kilon engedéllyel, ill. az elldinzé kdnyvnek
a portan valé bemutatasaval torténhet.

Intézmeényinkben szervezett pedagodgiai munka fobkely meghatarozott munkarendhez,
idobeosztashoz kétlik, s amelyet nyugodt korilmények kozott, Kilés bel§ zavard
kordlményeksl mentesen lehet csak megszervezni.

Ehhez biztositani kell:
- az intézmény zavartalanikbdését
- atanulok védelmeét
- az intézményi vagyon megovasat
- az intézmeény vezéEnek vagy az adott éghontban az intézmenyitkddéséért, a
tanulék biztonsagéért, az intézmény vagyoni allegatelelss személy
tajékoztatasat.

Ennek érdekében be kell tartani és tartatni azoakdabalyokat:

- idegen személy csak engedéllyel |éphet az iskolaba

- ha a portas bizonytalan az iskolaba bejonni szamekanulot illeben, a
didkigazolvany elkérésével koteles meggfidni az iskolaba lépés jogosultsagarol

- a portas vagy az ugyeletes tanar felszolitdsasmwad koteles a diakigazolvanyat
bemutatni

- tanulokat csak kozvetlen hozzatartozok (8zilestvér) — az iskolavezetés
engedélyével — hivathatnak le aététbe az 6rakdzi szlinetekben

- tandrardl csak rendkivili esetben — az iskolavezet@lamelyik tagjanak
engedélyével — lehet kihivni tanul6t

- ha az iskolavezetés vagy a tantestllet valamebgfahoz érkezik latogato, a
keresett személyt telefonon értesiteni kell és d¢adkival és felélsségével — a
megfeleb Utbaigazitas utan kisérettel — lehet felengedmnsladaba.

- Uzleti, tgynoki tevékenységet folytatd személyeikcaz igazgaté engedélyével
léphetnek be az iskolaba

- a beléptetés rendjéért a portas a 8slelA portas munkahelyét csak az
iskolavezetés engedélyével hagyhatja el. Ebbensatbhen is gondoskodni kell
arrél, hogy a porta ne maradjérizetlendl

- a portds munkajat az Ugyeletes tanarok és az uggelanulok a tanulok
azonositadsaban segitik

[1/6. Az tgyelet rendje

A tanuldk kijeldlt csoportja 7:45 és 13:30 kozop@tai szolgalatot segiti.

A portai szolgalat feléks az iskolaba valo belépés, illetve kilépés rersliébetartatasaért.
Idegen az iskolaéplilet terlletén csak a portaigstatot ellatod feltétt vagy portaszolgalatot
seqgib diak kiséretével tartbzkodhat. Az iskola hasznabiiskolaban — tanitasiddalatt —
csak kivételes esetben fogadhatnak latogatot, Hagucsaladtagot, kozvetlen hozzatartozot.
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[I/7. A hidnyzasok igazolasanak rendje
Ha a tanul6 a kotelézoglalkozasrol tavol marad, akkor mulasztasatadyaa kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a tanulé

— szUb elozetes irasbeli kérésére engedélyt kapott a tavabiaara,

— hatésagi intézkedés, allampolgari kotelezettségeiakesitése vagy egyéb alapos ok

miatt nem tudott kdtelezettségének eleget tenni

— beteg volt és azt igazolta
Ha a tanorardl valé tavolmaradas az iskola vagys#alykozésség érdekeit szolgalja, a
mulasztas igazolt. A tavolmaradasra 3 napig azabgénok, 3 napnal hosszabbém@ az
igazgato, tagintézmeény-vededdhat engedélyt.

A tanul6 — szidi kérésre — egy tanitasi évben 6sszesen harom hepgiozhat.

A tanulé az osztalyinok ebzetes engedélyével részt vehet a tanulmanyi munkepart-
palyafutasat, tovabbtanulasabsggit vizsgakon, rendezvényeken (nyelvvizsga,deksatasi
nyilt napok, gépjartivezebi vizsga).

Egynapos hianyzas esetén grukollégiumi, ill. orvosi igazolast is, tébb napdsanyzas
esetén csak hivatalos orvosi igazolast fogadhait elsztalybnok.

A varhatdéan tobb napos hidnyzas esetén alazék, illetve a kollégiumi nevéhek — két
napon belll — értesiteni kell az osztéhdkot a hianyzas okarol.

Tanitasi idben orvosi rendelésen csak orvosi beutalovalydlstirgségi esetben vehet részt
a tanulo.

A szervezett véradason valo részvételt igazolt eztigsnak kell tekinteni.

[1/8. Egészségvedelmi, baleset-me@eksi, munkavédelmi véd, ovo ebirasok (Rendelet
6/A. 8)

Minden iskolahasznalé kotelessége, hogy a munkevételmi, baleset-medaési
szabdalyokat megismerje és betartsa. A tanulé ngyazitet egészségét veszélyertatinkat.
Azokban a helyiségekben, ahol kilénésen veszélyelyzéiek alakulhatnak ki, csak
pedagogus, oktatd feligyelete mellett lehet taddpnk A tanuldknak be kell tartani a
szaktantermek, nyelvi laborok, a tornaterem, azatéki kabinet hasznalataval kapcsolatos
kilon ebirdsokat is. (A haszndlati rendet és a balesetwvédlabalyokat a foglalkozast tartd
pedagogusoknak kell ismertetni, ezek irasos rdggafiéis kotelesek gondoskodni.) A
szamitégépes tantermekben, nyelvi laborban, taduircal tanulok csak tanari fellgyelettel
tartozkodhatnak. Ezekbe a helyiségekbe élelmisitaittes ragogumit bevinni tilos!

Veszélyhelyzet, baleset vagy mas rendkivili esemésglelése esetén a tanuloknak a
legk6zelebbi felétt dolgozdhoz kell fordulniuk, aki megteszi a széggss intézkedéseket.

A laboratériumok, a konyvtar, a tornaterem, szagépierem, nyelvi laborok, taniroda,
miihelyek, szertarak, ebé&dlés egyéb helyiségek hasznalati rendjét a helykbéme
kifiggesztett szabalyzat tartalmazza, melynek bitarkoteled

Azokban az intézmény tanuloi altal hasznalt hetyesden, jariveken, ahol kilonlegesen
veszélyes helyzetek alakulhatnak ki (pl.: tornaskmkondiciondlé terem, tangazdasag,
kabinetek, kémia 6hdo, szamitdégépterem, thelyek, sportpalyak, laborok, buszok,
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személyszallitd eszkdzok, négmzdasagi gépek, stb.), csak pedagdgus felligyeletiett
lehet tartozkodni, és részeslulni kell az arra gisefre és az ott végezhdevékenysegre
érvényes itz- és balesetvédelmi oktatasban. Ennek megtortééigds nyilatkozatban kell
rogziteni. A hasznalati rendet és{a-tés balesetvédelmi ismereteket a foglalkozasb tar

pedagogusnak kell ismertetni és az irasos rogéitésy koteles gondoskodni.

A tanul6 csak egészségét nem veszeélyéneinkat végezhet, a biztonsdgos munka végzésére
vonatkozo szabalyok betartasaval.

Ennek érdekében koteles:

— a tanulé minden tanév elején részt venni az od#t@bk, szakoktatok, tangazdasag
vezebk szaktanarok, szakoktatdk, tanegység zeais egyéb egységek veidiltal
tartott tiz- és balesetvédelmi oktatason, és azt alairaggemoini. Uj tanulo atvétele,
illetve atlépése esetén kotadea fiz- és balesetvédelmi oktatast megtartani.

— a rendelkezésére bocsatott taneszkoz biztonsappoidrol a dle elvarhatdé modon
meggyzodni, azaz rendeltetésének megiédel €s tanara utasitasa szerint hasznalni.
Amennyiben hibat észlel, azonnal széljon a tan&.ana

— kisebb tiizet vagy veszélyt jeléntendellenességet, Uzemzavart, még ha sikerlt is
sajat testi épsége veszélyeztetése nélkil megsaigtazonnal jelenteni tanaranak
vagy a kdzelében tartdzkodo féthdolgozonak

— az ebforduld balesetet, sérulést, rosszullétet azonel@njeni. Komolyabb sérilés
esetén a tanulot csak méntiheti el, vagy a szdl kisérheti orvoshoz. A balesetek
megtorténtekor annak korilményiibaleseti jegyékonyv készdl

— betartani, az eszkdzok behozatalara vonatkoz6 lyoddad

Bombariad6 esetén az iskola valamennyi dolgozéjeraz vonatkozd szabalyzat szerint
elhagyja az épuletet. A kiesett munkajabtlasarol és idejéraz igazgato dont.

[1/9. Eszk6zok, felszerelések behozatalanak, hasaaténak szabalyozasa
(Kt. 12.8 (1) d)-f) pontja)

Az iskola eszkozeit, ill. sajat felszereléseit aauléd az ebirdsoknak és a pedagogus
utasitasainak megfetan kezelje. A tanuldk a tanitasi 6rak alatt ki kelpcsolni azokat
az eszkdzoket (zenelejatszo, telekommunikaciostesikk I€ézeres mutato, stb.), amelyek
zavarhatjdk az 6ra menetét, vagy amellyel hangiagy/ képfelvétel készithet Ha
mégsem torténik meg az eszkdzok Uzemen kivil hésgeza tébbi didk tanulashoz valo
joganak, valamint a teremben &&wvszemélyiségi joganak biztositasa érdekében fiél ke
szolitani az eszkodz, készulék kikapcsolasara. Halszoliths nem vezet eredményre,
végs® esetben ideiglenesen, az oOrétatamara el lehet venni a késziléket, kicsengetés
utdn azonban haladéktalanul vissza kell adni tatggdanak. Ugyanez vonatkozik a
tanitasi 6rahoz nem sziikséges egyéb targyakra i§gag, kartya stb.).

Az iskolaba tilos behozni és hasznalni mindenfédér& vagy vagéeszkozt (kivéve, ha

alkalmanként a szaktanar 6rai munkahoz kér — pd),ajazsprayt, fegyvert, ill. fegyvernek

latsz6 targyat, boxert, csuzlit, 6lmos botot, pddfrvagy mas robbandanyagot és egyéb
erdszakos cselekmény elkdvetésére alkalmas eszkozhplid szeszes italt, kabitdszert,
kereskedelmi célt szolgalo cikkeket. A tilalmat reegg tanulé esetében az igazgatd egyedi
mérlegelés alapjan dont: vagy rémeEgi feljelentést tesz az lgyben, vagy fegyelnjdirésbt
indit.

Tilos az iskoladba allatot behozni, kivéve, ha behalat oktatasi vagy rendezvényi célbol

engedélyezték és @rzése biztositott (poraz, ketrec, szgjkosar, stb.)
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A tanuld a tandrai munkajahoz nem szikséges tasagyadrtekeket (pénzt, ékszert,
elektronikai és telekommunikacios eszkozt, stbakcsajat felgisségére hozhat be az
iskolaba. Biztonsagos elhelyezésilkr pl. az ékszereknek testnevelés O6radttel
osszegyjtésésl, a testnevelés szertarban vald leadasardl nekl gendoskodni.
Ertéktargyainak efinése, megrongalédasa esetén az iskolaval szemiveniféée kartéritési
koveteléssel nem Iéphet fel.

Testnevelés Oran ora, iy €s testékszer hasznélata tilos!

[1/10. A sulyos jogellenességek meghatarozasa (Ki6. 8)

A sulyosan elitélend tanul6i magatartasformak a kovetkkz a testi-lelki bantalmazas
(erdszak, masok megalazasa), a lopas, masok egészkégEsmtlyeztetése, a kabitdszer-
fogyasztas, -terjesztés, a dohanyzas, az alkohazgas.

[I/11. Az iskola altal szervezett, a pedagodgiai pgram végrehajtasahoz kapcsolodo
iskolan kivili rendezvényeken tiltott tanuléi magatrtas (Kt. 40 § (7)

A hazirend hatalya minden iskolai szeréee<i rendezvényre (pl. az osztalykirandulasokra,
rendezvényekre, kulfoldi gyakorlat is) Kkiterjed, @ltott magatartdsformak sulyos
jogkdvetkezményei is érvényesitlnek.

1. A tanuldk jutalmazasa és feqyelmezése

/1. Jutalmazas

Azok a tanuldk és tanuldi kozosségek, akik és askelst tanulményi vagy kozosségi
munkaban, sportban kiemellketéljesitményt nyujtottak, jutalomban részesiiket

A jutalmazasra az iskola minden dolgozodja és tgayivaslatot tehet az osztalybknek és
az igazgatonak.

Az osztalybnoki dicséretbl az osztalybnok, az igazgatdi dicsérétraz igazgatd, az ennél
magasabb foku dicséretéka nevebtestilet dont.

Eqgyéni teljesitményekeért:

1) osztalyénoki dicséretben részesulhet az a tanulg, aki
a) folyamatosan kiemelkédantargyi teljesitményt nyujtott
b) huzamosabb ideig kovetésre méltd, példamutatgatagast és kitartdé szorgalmat
tanusit
c) iskolai, tanulmanyi és sportversenyeken 1-3ydmist ért el
d) az iskolai megbizasokat, a vallalt feladatokétdgsan ellatja (hetes, Ugyeletes,
gazdasagi felék)
e) iskolai és osztalyszimtvetélkedk, misorok szervezésében, lebonyolitasdban részt
vesz
f) iskolaért, osztalyért tarsadalmi munkat végez
g) iskolai és osztalydekoraciok készitéseben koikénik
h) aktivitdst mutat az osztalyrioki 6rdkon targyalt témak megbeszélése soranl&nal
feladatokat vallal
i) a kozOsség hirnevétamits iskolan kivili kbzéleti szereplést vallal
j) apolja a kb6zoéssegi hagyomanyokat

2) igazgatoi dicséretben részesithat osztalydnok javaslata alapjan az a tanulo, aki
a) legalabb két kilonbdzevékenységéért osztabyioki dicsérettel rendelkezik
b) varosi, vallalati vagy megyei rendezvényekemiatked kozéleti szereplést tanusit
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c) iskolan kivili magatartasaval, tevékenységéuagliitette az iskola hirnevét
d) tanulmanyi versenyeken

megyei verseny 1-3. helyezést

terlleti verseny 1-6. helyezést ért el.
e) folyamatosan kiemelkédzinvonall kozosségi munkat végez

3) nevebtestileti dicséretben részesilhet — az os#tabK javaslata alapjan — a tanulo
a) példamutatd kozosségi €s kimagaslo kotelesegitésert
b) az orszagos tanulmanyi versenyen elért 1-1Qehékért
OKTV 1-10.
OSZTV 1-10.
SZKTV 1-10.
c) a terileti vagy orszagos kulturalis és sporemyen szerzett 1-6. helyezésért

4) A jutalmazas egyéb formai
- kodnyvjutalom vagy oklevél (osztalymoki javaslat)
- Bathory emlékplakett (newuikstileti javaslat)
- Bathory Alapitvany jutalma (kuratoriumi dontes)
- Kinizsi plakett (kilon szabalyzatban foglaltak sagr

Kozbsseéqi teljesitményéért:
osztalyk6zosségek, kulturalis, szakmai és sportosol kiemelked k6zds tevékenységért

A jutalmazas formai:

szObeli dicséret nagyobb kdzossétjtel

konyv vagy kdnyvutalvany

targyjutalmak

pénzbeli hozzajarulas k6zos programhoz (pl.: szijelgd)

[1l/2. Fegyelmez intézkedések, fegyelmi eljaras
Az a tanulo, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsddatkotelességeit szandékosan vagy
gondatlanul megszegi, fegyelnieintézkedésben, illetve fegyelmi bintetésben rédzes

A kozoktatasi torvény és annak végrehajtasi utsaitdapjan a tanuld helytelen magatartas,
tanulmanyi kotelezettségeinek tobbszoéri elmulasztadhazirend kisebb megsértése, enyhébb
fegyelmi vétség elkovetése, az erkolcsi normakkismegsértése (pl. tanulmanyi munkat
zavar0 magatartas, kotelezettség mulasztas) ilhdagan karokozas esetén fegyelthez
intézkedésben részesul.

A fegyelmed intézkedés nevelési eszkoz.

Alkalmazasanak szempontjai:
- vegye figyelembe az életkori sajatossagokat
- legyen aranyban a fegyelemsértés sulyaval
- legyen kovetkezetes
- ne legyen megalazo, megtorl6 jelleg

Formai:
- szObeli figyelmeztetés
- iréasbeli figyelmeztetés
- irasbeli intés
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- megbizatas visszavonasa
- kedvezmények megvonasa

A fentieket fegyelmi eljaras nélkil adhatja a saalr — az utolsé kéttkivételével -, az
osztalybnok, az igazgaté valamennyit. A fegyelmiemntézkedéseknél érvényesiteni kell a
fokozatossag elvét (pl. két szaktanari figyelmegeaisztalyinoki figyelmeztetést von maga
utén).

Fegyelmet intézkedések egyéb formai:
- esetmegbeszélés (lebsbg esetén mediator tevekenyséq)
- megbizatés visszavonasa
- kedvezmeények (pl. diakcserén valo részvétel) rapgsa

A fegyelmed intézkedésil a szubt irasban tajekoztatni kell.
Az alkalmazott fegyelmézintézkedések kozil az irasbeli intést és figyetatést a napléba
is be kell jegyezni.

Fegyelmi intézkedések

A fegyelmi intézkedés nyilvanossagra hozhaté — @agégiai elvek figyelembevételével —
kisebb kdz6sség, osztalykozosség, az iskolabkezdbit, ha a tanuld kotelességeit vétkesen
és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjasp@la hatarozattal fegyelmi biintetésben
részesithét A fegyelmit az osztalghok irasbeli javaslata alapjan vagy hivatalbol az
igazgato rendeli el és azt a 11/1994. (VI. 8.) MKadelet 5. sz. melléklet szerint bonyolitja
le. Amennyiben a fegyelmire az osztélybk irasbeli feljegyzése alapjan kerul sor, az
osztalybnok koteles — kulondsen a tankodteles tanuld esetébeaz 0Osszes olyan
dokumentumot a kérelemhez csatolni, amellyel Fstate bizonyitotta, hogy megtette a
torvény altal dadirt |épéseket (sz@il értesitések, ifjusagvédelmi febdskel vald
kapcsolatfelvétel, gyermekjoléti szolgalat, stb.).

Fegyelmi bintetés csak fegyelmi eljarasban szallhatfegyelmi biintetés meghozatalara a
tantestllet jogosult. A fegyelmi blntetés meghdaataltt fegyelmi vizsgalatot kell
lefolytatni. A vizsgalat vezéjét a neveitestilet tagjai kozul kell kijeldlni.

A fegyelmi vétséget kivizsgalé bizottsdg tagjai: skolavezetés egy tagja, a fegyelmi
vizsgalat vezéije, az eljarasba vont tanuld osztélybke, ifjlusagvédelmi felés szakiskolai
tanul6 esetén (ha az ligy a munkahelyet érintiplaiktatd, diakonkormanyzatot ségianar,
diakénkormanyzat képvisige.

A fegyelmi eljarés lefolytatdsadat a tanul6 torvényes képvisght tajékoztatni kell.

A fegyelmi eljaras szabalyzataban foglaltak alapgnugy kivizsgalasa utan a fegyelmi
vizsgélobizottsag vezge javaslatot tesz a fegyelmi bintetésre a rigestiletnek.

A kiszabhat6 fegyelmi buntetések:
a) megrovas
b) szigori megrovas
c) meghatarozott kedvezmények, juttatasok cstkkentitéleg megvonasa
d) athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba, \&@jdba
e) eltiltas a tanév folytatasatol
f) kizéras az iskolabol

Tankoteles tanuléval szemben az e) és f) fegyelmidiések nem alkalmazhatok.

A dontésre nevétestileti értekezletet kell dsszehivni, ahol a &gy vizsgalat vezéje
ismerteti a fegyelmi vizsgalaton feltart tényekagjd ebterjeszti a javasolt blntetést. A vita
utdn a nevélestilet dont a biuntetés mertékérA nevebtestileti értekezlet akkor
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hatarozatképes, ha tagjainak tdbb mint fele jelam. \A nevebtestilet dontéseit — ha ékr
magasabb jogszabaly nem rendelkezik — nyilt szagarad a jelenl&k egyszei
szOtobbségével hozza. A fegyelmi hatarozatba damgetes keril, amelyet a jelenéd&vtobb
mint fele tamogat.

A fegyelmi eljaras dokumentumainak elkészitéségrtigyet kivizsgalo bizottsag elndke a
felelss.

A nevebtestlleti dontés utan a fegyelmi hatarozatot éregeszé és a nevétestilet egy
jelenles tagja irja ala.

[1I/3. A mulasztasok jogkdvetkezményei
(Kt.; Rendelet, vonatkozé fejezetei, a 1993. évi LXVI. torvény a szakképzésél 24. § (3)
bekezdés)

Ha a tavolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igdaon. Az osztalyfnok hivatalos
levélben koteles értesiteni a it tankdteles tanuld élsgazolatlan mulasztasakor, illetve,
ha a nem tankdételes tanulo igazolatlan mulasztasad@at eléri. A levélben fel kell hivni a
figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire

Ha a tankételes tanuld egy tanitasi eévben tiz digaaolatlanul tébbet mulaszt, az iskola az
ifjlasagvédelmi feldlson keresztil értesiti a gyermek lakohelye szdtiatékes jegyit.

15 igazolatlan 6ra elérésekor a nem tankoteleslGaesetében az osztabyfok hivatalos
levélben masodszor értesiti a sl

Ha az igazolatlan mulasztas meghaladja a 30 @akodteles kord tanuld esetében fegyelmi
eljarast kell kezdeményezni. Nem tankételes komulta esetében a tanuldi jogviszony
megsxnik.

1-9 igazolatlan ora esetén a fegyeltheéatézkedés meghozéasa osztahdki hatdskorben
torténik. (tankoételes tanuld esetén ad édmzolatlan mulasztasnal a siigrtesiteni kell)

10-19 igazoltatlan Ora esetén a fegyeltnerézkedés az osztabyiok tajékoztatasa alapjan
igazgatoi hatdskorben torténik (tankoteles tandétén a 10. igazolatlan mulasztasanal a
lakdhely szerint illetékes jeg§zkell értesiteni)

20-30 igazolatlan 6ra esetén a fegyeltnerézkedés meghozasa néitektilet hataskorébe
tartozik.

30 6rat meghalado igazolatlan 6ra esetén tankotatedd ellen fegyelmi eljaras indul, nem
tankoteles tanulo esetén pedig kizaras az iskalabdl

Ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt édgazolatlan mulasztasa egyittesen
meghaladja a 250 tanitasi 6rat, vagy egy adotatgybol a tanitasi 6rak 30 %-at, és emiatt
teljesitménye a tanév folyaman érdemjeggyel negkéltied, akkor a tanitasi év végén nem

osztéalyozhat6. A korilmények és az indokok mérkegglutan a tantestilet engedélyezheti,
hogy a tanulé osztalyozo vizsgat tegyen, amennyézeigazolatlan mulasztasok szama nem
haladja meg az 6t orét.

A szakkép#a évfolyamokon a gyakorlat és a gyakorlati jelieégntargyak esetében a hianyzas
nem haladhatja meg az ezekréilosszes 6raszam 20 %-at. Ha az edekz orakrol valo
mulasztas egy tanitasi évben (vagy mar ax félleévben) egylttesen meghaladja a 20 %-ot, a
tanulonak meg kell ismételnie a tanévet. Ha a tarmalulasztasa eléri a meghatarozott
mértéket, de nincs igazolatlan Ordja, szorgalmatedgsitménye alapjan a tantestilet
engedélyezheti a mulasztott 6rak poétlasat.
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Ha a tanuld mulasztasainak szama mar a& &ev végére meghaladja a meghatarozott
mértéket (a tantargy évi 6raszamanak 30 %-at),néiateteljesitménye érdemjeggyel nem
ertékelhed, félévkor osztalyozo vizsgat kell tennie.

A mulasztasokkal, késésekkel kapcsolatos mindentdjaras (a késések indokainak
mérlegelése, a blntetési fokozatok megallapitésayzaalybnok hataskdrébe tartozik.

IV. A tanuldi jogok gyakorlasaval kapcsolatos szabsok

IV/1. A személyiségi jogok védelme (Kt. 10. § (3)ekezdés)

Minden tanulé elleérizheti sajat adatainak kezelését. A tanulorol if@gositast csak
torvényes gondviséjének személyes, illetve hivatalos szerv irdsbedigkeresésére lehet
adni. A titokjog érvényesil az orai levelezésekek@zében is.

IV/2. A vallasi, etnikai, nemzeti, nemzetiségi diglogok gyakorlasa (Kt. 11. § (h) pontja)

Az iskola tiszteletben tartja e jogokat, fellép alldsi-vilagnézeti vagy etnikai alapu
megkulonbodztetés, jogsénnagatartas ellen.

A Kt. 4 8 (4) alapjan az allami és a helyi 6nkoriy#ati nevelési-oktatasi intézményben
lehetve kell tenni, hogy a gyermek, iltdeg a tanulé az egyhazi jogi személy altal szeteze
fakultativ hit- és vallasoktatasban vegyen részt égyhazi jogi személy a hit- és
vallasoktatast a tanulok és a <idiligénye szerint szervezheti. A hit- és vallasddaaz
iskoldban oly modon szervezhigthogy alkalmazkodjon a koétel@zandrai foglalkozasok
rendjéhez. A hit- és vallasoktatas tartalmanak raggbzésa, a hitoktaté alkalmazasa és
ellensrzése, a hit- és vallasoktatassal Osszeflmgmzgatasi cselekmények végzése, igy
kilondsen a hit- és vallasoktatasra vald jelentkanégszervezése,éaleneteli értesitések,
bizonyitvanyok kiadasa, a foglalkozasok efleese az egyhazi jogi személy feladata. Az
iskola a nevelési-oktatasi intézmeényben rendelkezéB6 eszkozokdl biztositja a hit- és
vallasoktatashoz szikséges targyi feltételeket, kiglpnosen a helyiségek rendeltetesszer
hasznalatét, valamint a jelentkezéshez élsdtéshez szikséges feltételeket.

IV/3. A tajékozbdas joga

A tanulonak és a sziiek is joga van minden tanév elején megismernnévanunkarendjét,

a varhato iskolai eseményeket, valtozasokat.

T4jékozédhat minden a tanulé tanulmanyait érikérdésben, az iskola életét szabalyozé
alapved intézményi dokumentumokban (Pedagogiai ProgranM&2). Az iskolavezetés
gondoskodik e dokumentumok kényvtari hozzafébégéél, ill. a hazirend kivonatanak az
osztalytermekben valo kifliggeszt&deAz osztalybnokok meg is beszélik az érintettekkel a
hézirend tartalmat minden tanévdéetssztalybnoki oréin, ill. szibi értekezletén. Az internet-
kapcsolattal rendelkézszubk folyamatosan tajékozodhatnak az iskola aktuaigeiiol az
iskola weblapjan avww.paterdombisuli.hu cimen.

A tanar értékelési szempontjait, a szamonkérésekinggnyeit koteles megismertetni a
tanuldkkal. Az osztalyzatokrol, gyermeke tanulmamyinkajarol, érehaladasardl a szilhz
ellendrzé konyv segitségevel, ill. a fogadoorakon, srértekezleteken valé megjelenésével
szerezhet informaciot.

A tanul6 joga, hogy a tanulmanyi és sportversertilekr diaksport-egyesilet ithkodesébl,
palyazatokroél, iskolai rendezvényékr szabadis programokrdl, szakmavalasztasi,
tovabbtanulasi lehéségekél is megfeled tajeékoztatast kapjon.
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A tanulé kérdéseivel — a tanulas, ill. munkavégmésgzavarasa nélkil - folyamatosan
fordulhat tanaraihoz, a DOK tagjaihoz, az iskoladein dolgozéjahoz.

A tanul6k nagyobb kozdsségét édintasbeli kérdést a vedsg kivizsgalja, arra 15 napon
belul irasban érdemi valaszt ad.

IV/ 4. A véleménynyilvanitasi jog gyakorlasa (Kt. 1. 8 (1) bekezdés)

A tanulo — az érintettek emberi méltésaganak tisttien tartasaval — véleményt nyilvanithat
Ezt a jogéat érvényesitheti irAsban és szdéban, dggéna szaktanarhoz, az osztélybkhoz,
az ifjusagvedelmi feléshoz fordulva - vagy az osztaly diakonkormanyzaip\ksebjeének
kozvetitésével.

IV/' 5. A tanulok nagyobb kozéssége (Rendelet 31.(8) bekezdés), a gyermekek, tanulok
nagyobb csoportja (Kt. 59. § (5)). A didkkorok (pl szakkor, énekkar, tanccsoport,
diaksportkor), tarsadalmi szervezetek létrehozasararendje (Kt. 62. 8§, 63. §, 64. § és
Rendelet 31. 8)

A tanuldk nagyobb k6ézossége: 11/1994. (VI. 8.) MKbhdelet a31. § (1) alapjan:"Az
iskolai, kollégiumi diakdnkormanyzat véleményékkil kérni:

a) a tanulok nagyobb kdzosségét érikérdések meghozatalanal”. Az intézményinkben a
tanuldék nagyobb k6zéssége az adott tanév oktéb&aridi [étszam 50 %-a.

A szubi szervezet ,A gyermekek, tanulok nagyobb csopbéjic barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmveagtjétol, az e korbe tartozo tgyek
targyalasakor képvisgk tanacskozasi joggal részt vehet a nitestilet értekezletein.”
Intézményilinkben a gyermekek, tanulék nagyobb c$epar adott tanév oktéber 1-i tanuloi
létszam 50 %-a.

Az intézmény tanuldi kdzos tevékenységik megszéséae — melyek lehetnek kilondsen:
szakkorok, érdekdeési kor szerinti csoport, onkéjkdr, énekkar, rivészeti csoport —
h&zirendben meghatarozottak szerint didkkorokehdoak [étre, melyeknek meghirdetését,
szervezéseét, tikodtetését tanari segitséggel a diakok vegzik.

A didkkorok, szakkorok, érdekdiési korok vezéiségével, tagjaival a koroket veGaanarok
tartjdk a legszorosabb kapcsolatot. Rajtuk kerésetliilletékes igazgatdhelyettes, a szakmai
munkakozdsség-vezdt, a diakbnkormanyzatot segitanar tamogatja munkajukat, nyujt
segitséget az esetleges problémak megoldasaban.

Az intézmény a pedagogiai program céljainak metffedeakkori tevekenységeket tAmogatja.
A diakkor megalakitasahoz 12-15 tanuld részvételkseges, és ikddési rendjiket irasba

kell foglalni. Ha a diakkor az iskola terileténikodik — ebzetes kérelem alapjan -, azt az
intézmeény igazgatodja engedélyezi.

A didkkori kérelemnek tartalmaznia kell:
- adiakkor ceéljat, a didkkor tagjainak nevét ésayat,
- az intézményben tartbzkodas rendjébi@dtam, helyiségigény),
- adiakkor valasztott felés vezebjének nevét és osztalyat,
- afelligyeb pedagbdgus nevét.

Az igazgat6 a diakkor céljatél és tevékenysé@déiggoen, mérlegelési jogkdrben engedélyezi
a diakkor megalakitasat, illetve az iskola épullekéhazirend szerinti hasznalatat. Diakkoér
alakitasa csak akkor tagadhat6 meg, ha tevékenygigzabdalyba Utkozik, illetve a
megallapitott éves koltségvetésben a fedezet nemosithaté. Az intézményben tkbdo
diakkorokel nyilvantartast kell vezetni.
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A didkkorok kialakitott szabalyzatuknak megfékat didkonkorméanyzatként istikbdhetnek.
A tanulok minden év szeptemberében, kiléndsen mltldsetben kédbbi idspontban is
jelentkezhetnek, a mar megszerdaitt diakkorokbe.

A jelentkezés feltétele — kiskoru tanulo esetébarszub irasbeli hozzajarulasa.

A jelentkezést kovéen a foglalkozasokon valé részvétel kotélez

IV/6. A tanuldk tantargyvalasztasaval, annak modositasél kapcsolatos eljarasi
kérdései (11/1994. (VI.8.) MKM r. 4/A § (1) h)) -foglalkozas-valasztas (Kt. 11. § (1) b
pontja)

A tanuldé a Pedagdgiai Programban foglaltaknak,tvilea fenntarté altal biztositott
lehettiségeknek megfeléén jelentkezhet emelt szinérettségire felkés#t ill. felzarkdztato
foglalkozésokra, korrepetalasokra.

A tanulé az intézmény ,Pedagdgiai Program”-jabagldtbaknak megfeléen a 11. és 12.
evfolyamon jelentkezhet emelt- és kozépdearettsegire felkésitfoglalkozasokra.

» Az iskola a 11. és a 12. évfolyamon a Ktv-nek és emzttségi
vizsgaszabalyzatanak megféleh teszi lehéivé az emelt szifit érettséqi
vizsgara kulon csoportokban, emelt 6raszambannidfedkészitést.

> A tanuldk végleges valasztasaikat egyeéni jelentkielzon megélzé tanév
majus 20-aig adhatjak le.

> Kiskoru tanulé esetén a sdués a tanuld kézdsen az intézmeény altal kiadott
formanyomtatvanyon irasban adja le a tantargyvifasal és a felkészllési
szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését azlyfgniknek.

» Az iskola igazgatoja — az intézmény koltségvetaggefembevételével —
kozzéteszi a tajekoztatot azokrél a tantargyaks@lamint a felkészités
szintjéll, amelyeklsl a tanuldk valaszthatnak. A tajékoztatd kiaddsat
megebzéen az iskolavezetés aprilis 15-ig 6sszevont &Gzélrtekezleten
ismerteti meg a 10. évfolyamon tanul6 didkok sziderdrhaté csoportokrdl az
érettségi aktualitasairol.

> A valasztott targy és felkészitési szint a tanuénsara a kovetkéztanévre
kotelegveé valik, rendes tanoranak nisul.

> A 11. évfolyam tanuldi a tantargyi valasztasokdra évfolyamra kilénbozeti
vizsga letételével mdédosithatjak (csak az igazgaigedélyével). Az ezzel
kapcsolatos kérelmeket a 11. évfolyamon majus Xeligrasban benyujtani.

> Egy tanulo legfeljebb 2 tantargyat valaszthat. Aximalisan valaszthato nem
koteled tanorai foglalkozasok tikerete: 4 6ra /hét.

> Erettségire felkészitcsoportok létszama: minimalisan: 12 f
A szUub és a tanuld egyittesen a félév, ill. a tanév atolapjat megéké 30 napon belll
irasban kérheti a flggetlen vizsgabizottséttietzamonkérést, javitovizsgat.

A tanulo és a sz@ilhasonldképpen — egyutt, alapos indoklassal, irasbkérheti a tanuld
felmentését bizonyos tanodrai foglalkozasok alélpillagantanuléi jogviszonyba keriilését.

A tanuldé iskola-, iskolatipus-, szakmavaltasi |ésépeit, az atjelentkezés feltételeit a
Pedagogiai Program tartalmazza.
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IV/7. Kollégiumi ellatés, étkezési lehdiség, szocialis juttatasok (Kt. 10. 8)

Az iskoladba jelentkgz tanulé a jelentkezéssel egyoibn, az iskola tanuléja pedig a
szorgalmi idszak utolsé napjaig kérheti kollégiumi felvételdktwetked tanévre.

A menzai szolgaltatas kérelmezéséigénybe vételének maodjarol, a kedvezmény torbény
megszabott feltételdik a gazdasagi Ugyintéznyudjt a tanév elején, ill. folyamatosan
tajékoztatast, segitséget.

A nem alanyi jogon jar6é tankdnyvtamogatas elve, aelosztas rendje (11/1994. (VI.8.)
MKM r. 4/A. § (1) d)):

Az iskola konyvtardban rendelkezésre all6 hasztatikonyvek, és a rendelkezésre allé
fejkvota alapjan etssorban az ingyenes tankdnyvre jogosult tanulokyiggénmasodsorban a
jogszabdlyban meghatarozott konyvtarfejlesztésinygket kell kielégiteni. A kdnyvtar
szamara szant tankonyvekblegalabb egy olvasotermi példanyt, a nagy példaamu
tankdnyveklbl ésszeif tartalékot kell biztositani, hogy az évkozi igékykielégithetk
legyenek. Nem alanyi jogon jaré tankdnyv-tamogasasiskola koltségvetési okokbdl nem
biztosit.

A szocialis 0sztondij, illetve a szocialis tAmogaamegallapitasanak és felosztasanak
elvei (11/1994. (V1.8.)) MKM r. 4/A. § (1) d)):
Amennyiben a fenntart6 biztosit az iskola részigenijelledi anyagi tAmogatast:
az intézmény az elosztasakor a valos raszorultsggyannak mertékét veszi figyelembe,
mint alapelvet. A raszorultsag mértéke a koveikényesktsl fugg:
-a tanuld csaladjaban az edyd e$ jovedelem 0sszege,
-az 0néll6 jovedelemmel nem rendeliesttartott csaladtagok szama,
-tartésan beteg csaladtag jelenléte,
-munkanélkili az eltarto

A tanuldk altal szocialis 6sztondijra beadott padtait a kiirasuknak megfeteln tovabbitjuk
a kiironak. Szocialis tamogatasra (alapitvanyi, cdmdanyzati lehéiségek kihasznalasara)
javaslatot tehet az osztabyfok, ill. az ifjlasagvedelmi felék.

I\V/8. Téritési, tandij és szolgaltatasi dijak
1. Az ingyenesen igénybe veliedzolgaltatasok:
1.1.A szakiskola és a szakkozépiskolaappali tagozatan:

- atanorai foglalkozasok

a nappali oktatas munkarendje szerinti oktatashaglsd szakképesitésre vald

felkészilés,

- akilencedik-tizedik évfolyamon az évfolyamismétlés

- a tizenegy-tizenharmadik évfolyamon és a szakképgetlyamon el§
alkalommal évfolyamismétlés, tovabba masodik éslibv alkalommal az
évfolyamismétlés abban az esetben, ha arra nenh emérszikség, mert a
tanul6 a tanulmanyi kbvetelményeket nem teljesitett

- a kozoktatasroél szOl6 torvény 52. § (7) bekezdéséheghatarozott tikeret
terhére szervezett tanoran Kkivili foglalkozas, értle a tanulmanyi és
szakmai versenyeket, diaknapokat, az énekkart, dagdgiai programban
szerepd mas niivészeti tevekenységet, az iskolai sportkort, a Brimdpos
testedzést, a hazibajnoksagot, az iskolak kdzétsenyt, bajnoksagokat is;

- a felvételi vizsga, az osztalyozo vizsga, a kulddhiovizsga, a javitdvizsga, a
szakmai alkalmassagi vizsga,

- tanuldi jogviszony fennallasa alatt megkezdettgazesetén az alagiveltségi
vizsga, tanuldi jogviszony ideje alatt — &lalkalommal - az érettségi vizsga
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minden fajtdja emelt és kdzépszinten egyarant)sézseakmai vizsga; a potlé
vizsga és els alkalommal a tanuloi jogviszony alatt megkezdettteegi
vizsga esetében a javitovizsga;

- az iskolai létesitméenyeknek (konyvtar, laboratériurezamitastechnikai
tantermek, tornaterem), eszkozeinek hasznalatangyemes szolgaltatasok
igénybevételéhez;

- A sajatos nevelési igéfiytanuld esetén az oktatdsban valé részvétel és a
kollégiumi ellatds minden esetben ingyenes. A Indtva helyzdt tanuld
részére ingyenes a masodik szakképzettség megszerzé

- Ingyenes a fejlesétfelkészités.

- Afelzéarkdztato oktatasban résztéeyaki nem fejezte be az altalanos iskola 8.
evfolyamat) részére a gyakorlati képzéshez szukségeunkaruha,
védifelszerelés és tisztalkodasi eszkoz.

- A nappali oktatds munkarendje szerint szervezethétimktatasban a
pedagogiai programban meghatarozott tandrai foggadlkok, illetve a
kilencedik-tizedik évfolyamon az évismétlés, az télypzovizsga, a
javitovizsga, a kulénbozeti vizsga.

1.2 Az iskolai szlbi szervezet és az iskolai diakdnkormanyzat meghatézhatja azt a
legmagasabb 6sszeget, amelyet a nevelési-oktatasétmeény altal szervezett, nem
ingyenes szolgéltatdsok korébe tartozé program meglositdsanal nem lehet
tullépni.

Az ingyenesen igénybe velieszolgaltatdsok megszervezédéaz intézmeényvezét
dont, melynek soran figyelembe veszi a nétedtilet, a szil szervezet (k6zosseg),
valamint az iskolai didkdnkorményzat véleményégbagaslatait.

2. Téritési dij-fizetési kotelezettséq:

2.1. Téritési dij ellenében igénybe vehgszolgaltatasok:

2.1.1.A nappali tagozaton:

- az ingyenes szolgaltatas korébe nem tartozo tamkivéath foglalkozasok,

- az iskolai oktatas tizenegyedik évfolyamatdl és islzolai szakképzési
évfolyamon a napkozis foglalkozas és a tanuldszoba;

- a nappali tagozaton a szakkdzépiskolaban a tpeukk évfolyamtol
kezdbdéen, tovabba a szakkozépiskolaban és a szakiskoklsaakképzési
evfolyamon a tanulmanyi kévetelmények nem teljsgitiiatt az évfolyam
masodik alkalommal tortén megismétiésekor a tandrai foglalkozasok, a
tandran kivili foglalkozasok, a felvételi, az odadaod vizsga, a kuldonbozeti
vizsga, a javitovizsga, az alafiweltségi vizsga, az érettségi vizsga. Az
iskolai |étesitmények (konyvtar, laboratérium, s#astechnika tere,
tornaterem), eszkdzeinek hasznalata.

- A masodik szakképesitésre valo felkészlléskor aagieglai programban
foglalt tandrai foglalkozasok, a tanéran kivili falgozasok, a felvételi, az
osztalyoz6 vizsga, a kiulonbozeti vizsga, a javidsga, az alapfiveltségi
vizsga, a szakmai vizsga. Az iskolai létesitménfkainyvtar, laboratérium,
szamitastechnika terem, tornaterem), és eszkdzbas#nalata.
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- A tanul6 a nevelési-oktatasi intézményben igénybett vétkezésert
jogszabalyban meghatarozottak szerint téritési fiijet.

2.1.2. A leveleé tagozaton:

- a leveled tagozaton(felnéttoktatasban) a tizenegyedik évfolyamtél a tanoérai
foglalkozésok, a tandran kivili foglalkozasok, dteli, az osztalyozo vizsga,
a kiulonbozeti vizsga, a javitovizsga, az alépeitségi vizsga, az eérettségi
vizsga, az iskolai létesitmények (konyvtar, labaram, szamitastechnika
terem, tornaterem), eszkdzeinek hasznalata.

- levele® tagozaton szakkozépiskolaban és szakiskoldban ks e
szakképesités megszerzése, illetve a tanulmangtélinények nem teljesitése
miatt az el§ és masodik évfolyamismétlés.

2.2.A téritési dij tanévenkeént a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitott

2.3.

foly6 kiadasok egy tanuldra jutdé hanyadanak

- 5-10 %-a a nappali tagozaton a tizennyolc éven taouldknal a pedagogiai
programhoz nem kapcsolddé nevelés és oktatas esetéb

- 15-25 %-a az ingyenes szolgaltatds korébe nem zartanéran Kkivili
foglalkozasok, az iskolai nappali tagozatos oktaéitZenegyedik évfolyamatol
és az iskolai szakképzési évfolyamon a napkoziklkkagas és a tanuldészoba;
illetve azoknal, akik a nappali oktatas munkarensigerinti oktatasban a
masodik szakképesitésik megszerzéseére készilnek fel

- 20-40 %-a - nappali oktatas munkarendje szerin/ezett oktatas kivételével-
felnéttoktatasban a tizenegyedik évfolyamtol a szakkisk@paban, valamint a
szakkozépiskolaban vagy szakiskolabard esakképesités megszerzésekor a
szakképzési évfolyamon,

- 25-50 %-a a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitégatt az évfolyam
méasodik alkalommal tortén megismétliésekor ideértve a féftoktatasban
részt vevket is,

A téritési dij mértékének valtozasa a tanulmanyi eedmenyil fliggéen:

A téritési dij megallapitasanal a félévi és az égiwanulmanyi eredményt kell
figyelembe venni.

Amennyiben az efs évfolyamon, az ets félévben nem lehet tanulmanyi
eredményt szamitani, akkor a téritési dijak kozégét kell megfizetni, majd a
méasodik félévben az elért tanulméanyi eredmény atagiell meghatarozni a
téritési dijat. A tanulmanyi eredményeket a tanargredmények egyszer
szamtani atlagaként kell kiszamitani. Ha valamalytdrgyi eredmény elégtelen,
akkor a tanul6 tanulmanyi eredménye is elégtelen.

A leveled tagozaton a beszamoltatds rendszere miatt tanénenkrténik a
tanulmanyi eredmények meghatarozasa.

A Paterdombi Szakkép® Iskolaban a tanulok, illetve a hallgatok tanévenként a
szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitottté- findasok egy tanulora
szamitott hanyaddnak megféeh tanulmanyi eredményiktsél flggéen az
alabbiak szerinszamitott téritési dijat fizetik:
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- 4,2tanulmanyi eredmény feledt tanulo a téritési dij %-0s meértékénekalso
hatérat,

- 4,2 és 3,5 kozott déritési dij %-os mértékéenede alsé hataranal 5 %kal
magasabb,

- 3,5-nél alacsonyabb, d&,5-nél magasabltanulmanyi eredmény felett a
téritési dij %-os meértékénekalso hatarnal 10 %-kal magasabb,

- 2,5és2,0tanulmanyi eredménkdzott a téeritési dij %-os mértekénekfelss
hataranal 5 %-kal alacsonyabb téritési dijat kétéietni.

- elégtelen tanulmanyi eredmény esetén a téritéstoddjs mértékének fels
hatérat koteles fizetni.

2.4. A téritési dij 0sszegdil az intézmény a tanévkezdést kdeet irasban értesiti
a tanulokat, illetve sztket, egyidejleg tajekoztatas ad a jogorvoslati
lehetiségekél. A téritési dij 6sszegét az intézményvézéllapitia megA téritési
dijat két részletben,atanulmanyi év 1., illetve II. félévének megkezdésédibveté
20 napon belll kell befizetni az intézmény pénztatdan, az intézmény altal
kiallitott nyugta ellenében.

3. Tandij-fizetési kotelezettség:

3.1 Nappali és leveldztagozatos képzésben:

- a nevelési, illeglleg a pedagdgiai programhoz, a helyi tantervhez
(alaptevékenyseéghez) nem kapcsolodo nevelés émskiamlamint az ezzel
Osszeflug§ mas szolgaltatas;

- gimnaziumban, szakkozépiskolaban a tizenegyedi&lgintol kezddéen,
tovabba a szakkdzépiskoldban vagy a szakiskolabarszakképzési
evfolyamon tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitésatt az évfolyam
harmadik és tovabbi alkalommal toréémegismétlésekor,

- a tanuldi jogviszony megsmése utan megkezdett alafpreltségi vizsga,
érettségi vizsga és szakmai vizsga - beleértverigdjaés potld vizsgat is -,
tovabba a tanuloi jogviszony fennallasa alatt medk#, de be nem fejezett
vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga.

A felnéttoktatasban részt vék az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal

tortérs megismeétlésekor kotelesek tandijat fizetni.

3.2. A tandij mértéke tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdéziéonitott —
foly6 kiadasok egy tanuléra jutdé hanyadanak

- 5 %-a 4,5 tanulmanyi eredmeény felett

- 15 %-a 4,0 tanulményi eredmény felett

- 30 %-a 3,5 tanulmanyi eredmény felett

- 50 %-a 3,0 tanulméanyi eredmeény felett

- 75 %-a 2,5 tanulmanyi eredmény felett

- 85 %-a 2,0 tanulmanyi eredmeény felett

- 100 %-a elégtelen tanulmanyi eredmeény esetén.
A tandij megdllapitasanél a félévi és az év végiulmanyi eredményt kell
figyelembe venni.

A leveled tagozaton a beszamoltatdas rendszere miatt tanéwertkrténik a
tanulmanyi eredmények meghatarozasa.
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3.3. A tandij mértéke a Kt. 116. § (1) b) pontjaban foglalt szolgaltatdsesetén
tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdégkonitott — folyd kiadasok egy
tanuléra jutdé hanyadanak

- 50 %-a 4,5 tanulmanyi eredmeény felett

- 60 %-a 4,0 tanulmanyi eredmeény felett

- 70 %-a 3,5 tanulmanyi eredmeény felett

- 80 %-a 3,0 tanulméanyi eredmeény felett

- 90 %-a 2,0 tanulmanyi eredmény felett

- 100 %-a elégtelen tanulméanyi eredmeény esetén.
A tandij megallapitasanal a félévi és az év véauilimanyi eredményt kell figyelembe
venni.
A Kt. 116. 8 (1) b) pontjdban foglalt szolgaltatésesetén a tanulmanyok
megkezdésekor, az élflévben — a (6) bekezdésben foglaltaktol é&ér— tandijként
tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdé&ziéonitott — folyé kiadasok egy
tanul6ra juté hanyadanak 100 %-at kell megfizetni.

3.4. Az intézménybena tanulmanyok megkezdésekor, azéeldlévben tandijként
tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdégémnitott — folyd kiadasok egy
tanulora jutd hanyadanak 30 %-at kell megfizetni.

3.5. Az alaptevékenységhez nem kapcsolodievelés és oktatas, valamint ezzel
0sszefug§ mas szolgaltatas igénybevétele esetén tandijkéBivenként a szakmai
feladatra — a tanévkezdéskor szamitott — folyd dsall egy tanuldra jutd
hanyadanak 10 %-at kell fizetni.

3.6. A tanuldi jogviszony megsnése utanmegkezdett alapntiveltségi vizsga,
érettségi vizsga és szakmai vizsga - beleértve avij@- és poétlo vizsgat is -,
tovabba a tanuldi jogviszony fennallasa alatt megkalett, de be nem fejezett
vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsgessetén — ha jogszabaly
masként nem rendelkezik — tandijként tanévenkeént &izsgaztatasi feladatra — a
tanévkezdéskor szamitott — folyo kiadasok egy tandita juté hanyadanak 30 %
at kell fizetni vizsganként, javitovizsga esetén taargyankeént.

3.7. A tanévkezdést koveden irdsban értesitiaz intézmeény a tandij 6sszegjéa
tanulokat, illetve szidket, egyidejleg tdjékoztatast ad a jogorvoslati leisgtgekél.
A tandij 6sszegét az intézményvézaliapitja meg.

A tandijat két részletben, a tanulmanyi év 1., illetve II. félévének megkezéeé
kéveth 60 napon belll (november 1-jéig, illetve apriligélg) kell befizetni az
intézmény pénztaraban, az intézmeény altal kidlftptigta ellenében.

A vizsgakkal dsszefluggtandijat egy 6sszegben, a vizsgat mé&ggen kell
befizetni, és a vizsgan a befizetés tényét igaalhi

4. Nem magyar allampolgarok téritési dij és tandigtiési kotelezettsége:

4.1. A Magyarorszagon &l menedékjogot kér menekilt, menedékes, bevandorolt,
letelepedett, humanitarius tartdzkodasi engedéllyagy szibjével egyltt tartozkodasi
engedéllyel rendelkéz tankoteles nem magyar allampolgar mindaddig, ameig
feltételeknek megfelel, akkor az iskolai nevelésbktatast, a pedagogiai szakszolgalatokat
a tankotelezettség fennallasa, tovabba a tankéttdég ideje alatt megkezdett és a
tankotelezettség medgsrese utan folytatott tanulmanyok alatt a magyaandtiolgarokkal
azonos feltételek szerint veheti igénybe, és eddyafitban meghatarozottak szerint koteles
téritési dijat, illetve tandijat fizetni.
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4.2 Az a nem magyar allampolgar, aki az Oktatasi Batérium meghivolevelével
rendelkezik, a meghivoélevélben meghatarozott elté@émagyar allampolgarokkal azonos
feltételekkel veheti igénybe, és azért — amennydeallatas téritési dij- vagy tandijkoteles
— e szabalyzatban foglaltak szerint fizet téritijsit vagy tandijat.

4.3 Azok a nem magyar allampolgarok, akikre nem vorekkaz ingyenesseg, azok az
igénybe vett szolgaltatasokeért dijat fizetnek. A @8szege megegyezik tanévenként a
szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitottlyd fikiadasok egy tanuldra jutd
hanyadaval. Ha a tanuld6 a kodzoktatasi szolgaltatasoem a teljes tanévben veszi
igénybe, akkor a tanévre szamitott dijnak az igéwmgteli idsszakra e$ hanyadat kell
megfizetnie. A fizeten@ldij 6sszegét a kdzoktatasi intézmény vé@eedllapitja meg, és azt
a beiratkozast kovéen irasban kozli a tanuldval, illetve a <widl, egyidejileg
tajékoztatast ad a jogorvoslati lebedgekél.

4.4. A tanul6 részérszocidlis helyzetérdigyelemmel dijfizetési kedvezmény adhat6. A
tanulé részére adhatkedvezmény mértékelegfeljebb a dij 50 %-aig terjedhet. A
kedvezmény mértékélraz igazolasok attekintése utan az intézménysezeendeletekben
foglaltak alapjan, egyedi mérlegeléssel dont, ayeelj banasmod kovetelményére is
figyelemmel.

5. A téritési dij és tandij-fizetési kotelezettségi figyelembe vehet kedvezmények:

5.1. Dijfizetési kotelezettség fennallasa esetén aldakerelmére részben mentesiteni lehet a
téritési dij, tandij vagy nem magyar allampolgdalafizetend dij (a tovabbiakban
egyutt: dij) megfizetése alél, amennyiben a tasaldcialis helyzete alapjan megfelel az
alabbiaknak. A hatranyos helyddanuloktol téritési dij nem szedbet

5.2.Elengedhet a téritési dij

a) 25 %-a, ha a tanul6 csaladjaban az égyjtité jovedelem nem haladja meg az
oregsegi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegéntdzkéeseét;

b) 50 %-a, ha a tanulé csaladjaban az égy juté jdvedelem nem haladja meg az
oregsegi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénedféiszereseét;

c) 85 %-a, ha a tanul6 csaladjaban az égy juté jovedelem nem haladja meg az
oregsegi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét.

5.3. A jovedelmi viszonyok vizsgalata neélkul kulonds Itdgylast érdend esetben
mentesiteni lehet a tanulot a dijak megfizetésé hkbd tanév kdzben a tanuld szocialis
kordlményeiben lényeges valtozas allt be.

5.4. A nem nappali oktatas munkarendje szerint szetvdeiottoktatasban (leveléz
oktatas) részt vévtanulot kérelmére a masodik tovabbi szakképesités megszerzésekor —
amennyiben a tanulmanyok folytatdsa nem jar tasoldort és gyakorlati csoportok
szamanak novekedésével — a dij mértéke merseketieet tanuld csaladjaban az egref

juté jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdigdenkori legkisebb 6sszegét. A
meérséklés legfeliebb a tandij 50 %-aig terjedhet. k&dvezmény mértekér az
intézményvezét a rendeletben foglaltak alapjan, egyedi mérlegelédont, az egyedl
banasmaod kovetelményére is figyelemmel.

5.5. A szocidlis kedvezményre vald jogosultsagot a lkémebenyujtasakor megfetel
modon (jovedelemigazolassal, nyugdijszelvénnyekatdalombiztositasi ellatast igazolo
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kifizet6 szelvénnyel stb.) igazolni kell. Az igényjogosatiselbiralasahoz és igazolasahoz
szikséges adatokat az intézmény — a jogszabalyo#elieezéseinek megfeten —
nyilvantartja.

5.6. A dijkedvezmény vagy dijelengedés iranti kérelmekenden tanévben meg kell
Gjitani, azokat tanévenként el kell biralni.

5.7. A tanulo, illetve sziilje koteles haladéktalanul bejelenteni az intézmékyma a
szocidlis alapon megitélt kedvezményre jogosit@g@mi-vagyoni viszonyaiban valtozas
allt be. Ha e kotelezettségének a tanuld, illetxi@ésnem tesz eleget, az elengedett dijat
utélag koteles megfizetni. Ha a jovedelmi-vagyoeliykete alapjan a tanuld, illetve s&jél

a megallapitott kedvezmeéryteltérben mas — kisebb meértgk— kedvezmeényre valt
jogosultta, akkor a két kedvezmeény kozti dijkulonst@t kell utélag megfizetnie.

5.8. Fizetési halasztas: A tanuld, illetve drzikérelmére az intézményvedet dij
megfizetése aldl fizetési halasztast engedélyehlaes tanuld, illetve szdiligazolja, hogy
szamara a dij hatafilen tortéd megfizetése aranytalan megterhelést jelent. Atésie
halasztas legfeljebb a tanév végéig engedélyézhet

5.9. Részletfizetés: A tanuld, illetve sdukérelmére az intézményveéelegfeljebb 5
hénap idtartamra részletfizetést engedélyezhet a dij megfs2re, ha a tanuld, illetve
szubje igazolja, hogy szamara a dij egyosszegegfizetése aranytalan megterhelést
jelent. A legutolso részletet a tanév befejezébéigell fizetni.

5.10. A kérelem elbiralasarél, a kedvezmény megadasardéhi@zményvezét dont, és
dontésésl a tanuldt, illetve szidjét irdsban értesiti. A dontésben az intézménydezet
koteles a tanulot, illetve sZijét egyidefileg a jogorvoslati lehéségekél is tajekoztatni.

5.11. Ha a tanulé a febittképzéssl sz6l6 2001. évi Cl. torvény, illetve a foglalkatds
elésegitésdil és a munkanélkiliek ellatasarol sz6lo 1991. ®vitbrvény alapjan képzési
tamogatasban részesil, részére a dijkedvezményltegithatd meg.

5.12 A hatranyos helyzéttanuloktdl teritési dij, tandij nem szedhdRésziikre az oktatas
akkor is ingyenes, ha egyébkeént tandijat kellenetritk.

5.13.A hatranyos helyzéttanulok a harmadik szakképesités megszerzésekdizetdsi
kotelezettség ala esnek.

5.14 A tandijat — ha az évfolyamismétlésre a tanulm&dyetelmények nem teljesitése
miatt kertlt sor - szocialis raszorultsag miattkdésiteni nem lehet.

6. A Pedagobgiai programban nem szeref) tanéran kiviili foglalkozasokon résztvegk
téritési dij fizetési kdtelezettséqe, a téritésijdnhértéke:

6.1. A tandran kivili foglalkozasok szervezése:

- A foglalkozasok a tanulok igényei alapjan szervéiheha a pedagogus
vallalja a foglalkozas megtartasat, a csoport &tezlegalabb &f

- A foglalkozasokrol a pedagogusnak foglalkozasi dkell vezetni és a tulora-
kimutatason elkulonitetten kell feltlintetni a megtd 6rakat.

- A foglalkozasok megkezdése ¢l a gazdasagi hivatal és a pedagogus
egyuttmikodésével el kell késziteni az oktatds koltségeéttemajd ki kell
szamitani a tanulok/hallgatok altal fizeténdéritési dijat. A koltségvetés
készitésekor a személyi és a dologi kiadasokajyslembe kell venni.

- A szubket, illetve a tanuldkat irasban kell tajékoztatai dijfizetési
kotelezettsédi, illetve a dijfizetés rendjét.
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6.2. A tandran kivili foglalkozasok rendje a Hazirendben foglaltak betartasa sziikséges
a foglalkozasok iétartama alattA tanulo - téritési dij ellenében igénybe vett i kenorai
foglalkozasainak 6sszesstdrtama nem haladhatja meg a haromszéaz percet.

7. Egyéb rendelkezések:

Amennyiben a tanuld, illetve a séid rendeletben foglalt dijfizetési kdtelezettségéne
legfeljebb a tanév végéig — nem tesz maradéktakdegkt, a tanuld vizsgara nem
bocsathato. Az intézményveéet fizetési kotelezettség teljesitésére a taniliigtye
szubjét irdsban felszolitja, s értesiti a dij nemtézekdvetkezményeit. Kilonds
méltanylast érdemilesetben az intézmeényveietbnthet a be nem fizetett dij
elengedését.

7.1. Tandij, téritési dij visszafizetése

A szolgaltatasért befizetett téritési dij, tandijendkivil indokolt esetben

visszaigényelhét

. Téritési- vagy tandijat teljes dsszegben csak atéedkink vissza, ha a befidet
egészsegugyi okok miatt nem kezdte meg tanulmgnsadly nem vette igénybe
a szolgaltatast.

. Megkezdett tanulmanyok esetében az iskolanak tamdij téritési dij
visszafizetési kotelezettsége nincs.

. Etkezés esetén a bejelentést ké\&tnaptol a kért idpontig a visszajaré dij, a
kovetked ebédbefizetésnél kerul jovairdsra, vagy a szelEt
igénybevételének megazese esetén az iskola pénztaraban kerdl kifizetésre

IV/9. A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vontozo dijazas

szabdlyai

1. Az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden o}yarbirtokdba kertlt dolog felett,
amelyet a tanulo allitott &la tanuldi jogviszonyabol erédotelezettségének teljesitésével
dsszefliggésben, illetve a tanuldi jogviszonyhozckaldd, azonban az abbdl szarmazo
kotelezettségekhez nem Kdb feladatok teljesitésekor.

2. A tanuldt dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyogokat masra ruhazza at.

3. Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogakatn szerzi meg, kételes azt —
kérelemre — a tanulé részére az iratkezelésre konatrendelkezések megtartasa mellett
a jogviszony megsimésekor visszaadni.

4. Az 1. pontban meghatarozott esetben a tanulét redgfdijazas illeti meg. A megfelél
dijazasban a tanul6 — tizennegyedik életévét be m@hitt tanuld esetén siij
egyetértésével — é€s a nevelési-oktatasi intézmdéapodik meg, ha a vagyoni jog
atruhdzasa alkalomszer egyedileg elkészitett dologra vonatkozik. A tasiit 6rak
keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak awraba esetén a megfélaliijazast a
telies oktatasi folyamatban részt kv altal végzett tevékenységre megallapithato
eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani.

IV/10. Az egészségugyi felugyelet és ellatas rendj&t. 11. § (1) d.) pontja)

A tanuld minden tanévben koteten részesul fogaszati és altalanos orvosi vizdmaiat
valamint szlkségsziggn részesiulhet szakorvosi ellatdsban. Az iskolanil kézervezett
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egészségugyi ellatdsra kiséretet az iskola biztésit ellatassal kapcsolatos tudnivalokat
elézetesen kdzolni kell a tanuldkkal.

A tanul6 az iskoldban szokasos kdzzétételi modan kmert rendelési iben fordulhat az
iskolaorvoshoz, az iskolai védéhtz, megkeresheti az iskola ifjusagvédelmi fidét.
Szakszdr segitséget igényelhet az iskola pszichologusasdl A segid munkatarsak
fogaddorajanak itpontjai az osztalyinokokvl megtudhatok, ill. kifliggesztésik a
tantermekben és a folyosdkon, valamint az iskadaidgpon megtalalhato.

IV/11. Jogorvoslati jog gyakorlasa (Kt. 40. § (7)83. §)

Jogérvényesitési igénnyel a tanuld (a &glimegkeresheti az osztabyfokot, az
ifjasdgvédelmi feldist, a diakbnkormanyzati képvisel a diakonkormanyzatot segitanart,

a nevelési igazgatohelyettest, székhelyintézméaygato-helyettesét, tagintézmeény-véget
gyakorlati oktatas-vezét A megkeresett felitt dolgozonak egyeztetési kotelezettsége van a
jogsérd magatartas megszuntetése erdekében, ebben kaérhetolavezetés segitségét is.
Jogszeitlen dontés vagy a szikséges intézkedés elmulaset&tén a szbilés a tanuld -
irasban - jogorvoslati eljarast kezdemeényezhet.

V. Diakdnkormanyzat

A tanulok érdekeik képviseletére didkonkormanyzatblOK) hoznak létre. A kozos
igazgatasu iskola tagintézményeiben — tagintézniérsaatos feladatait és Osszetételét
figyelembe véve — kilon-kulon didkonkormanyzaitkadik.

A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX Torvény 63. B). bekezdése alapjan a
székhelyintézmény Didkdnkormanyzata eljarhat, vélgyh nyilvanithat a nevelési-oktatasi
intézmény egészét érint igyekben. Ilyen esetekben a Diakonkormanyzat Kikaer
tagintézmény didkoénkormanyzatanak véleményét, sagleményét ennek figyelembe
vételével alakitja ki. A diakbnkormanyzat tevékefges a tanulOkat ériéit valamennyi
kérdésre kiterjed. A diakdnkormanyzat munkajat ruldk altal felkért nagykord személy
segiti, aki — a didkénkormanyzat megbizdsa alapjareljarhat a diakdnkormanyzat
képviseletében is.

A diakdnkormanyzat tagja minden diak, aki az isktdauldja. A didkok képviséiken
keresztil gyakoroljak jogaikat a didkonkormanyzkiséin. Az osztalyok, diakktzosségek
képvisebit, az adott osztalyok, illetve kbzdsségek valadzt

A diakdnkormanyzat — a nevéstilet véleményének kikérésével — dont sajittadésésl, a
diakonkormanyzat fkodéséhez biztositott anyagi eszkozok felhaszndliashataskorei
gyakorlaséardl, az iskolai didkonkormanyzat tajéktai rendszerének létrehozasardl és
mukodtetésail, valamint a tajékoztatasi rendszer (iskolavjsapkolaradid stb.)
szerkeszisége tanuloi vezéjenek (felebs szerkes#jének), munkatarsainak megbizasarol.

A diakdnkormanyzat szervezeti édikidési szabalyzatat a valasztd tanulék6zdsség j@gad
el, és a nevétestillet hagyja jova. A szervezeti ésikddési szabalyzat jovahagyasa csak
akkor tagadhatd meg, ha a jogszabalyseagy ellentétes az iskola szervezeti &ddeési
szabalyzataval, illetve hazirendjével. A szervegstinikddési szabalyzat jovahagyasarol a
nevebtestiletnek a beterjesztést kdvétarminc napon belll nyilatkoznia kell. A szervézet
eés mikodési szabalyzatot, illetve modositasat jovahaggét kell tekinteni, ha a
nevebtestulet harminc napon beltl nem nyilatkozik.

A diakdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslaélhet a nevelési-oktatdsi intézmény
miikodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamenmgigséen.

Az iskola a didkdnkormanyzat tamogatasat az éviisdgvetés keretein belll biztositja.
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A didkonkorményzat feladatainak ellatasdhoz, temigntesen hasznélhatja az iskola, a
kollégium helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel rearlatozza az iskola, a kollégium
mukodését, valamint betartja az iskola Szervezehilékodési Szabalyzatdban meghatarozott
eszkoz- és helyiséghasznalatra vonatkozo felté@elek

Az iskolai diakbénkormanyzat egyetértési jogot gyakoa tanuldkat éririt kovetked
kérdésekben:

a) jogszabalyban meghatarozott ligyekben az iskolaivBzeti és Mikodési Szabalyzat
elfogadasakor és modositasakor,

b) a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveineghatarozasakor,

c) az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdtégihasznalasakor,

d) a Hazirend elfogadasakor, illetve mddositasakor

Az iskolai diakbnkormanyzat véleményeét ki kell kiérn

a) a tanuldk nagyobb kdzosségét éfikérdések meghozatalahoz,

b) a tanulok helyzetét elerdzértékeb beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
c) atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhegsmevezéséhez,

d) az iskolai sportkor ritkodési rendjének megallapitasahoz,

e) atandran kivili tevékenység formainak meghatédimds

f) akonyvtar, a sportlétesitményekikddési rendjének kialakitasahoz

A DOK tevékenyen részt vesz a tanuléi iskolai Ugyemnegvaldsitasaban. A fegyelmi
kérdésekben a fegyelmi vétséget kivizsgalo bizghtadagot delegéalhat.

Azokban az Ugyekben, amelyekben a didkonkormanyemeényének kikérése kotetez
illetéleg amelyekben egyetértési jogot gyakorol, tovaiba diakbnkormanyzat képvisgit

a targyalasra meg kell hivni, azéerjesztést, a meghivot — ha jogszabaly mésképp nem
rendelkezik — a hataridelétt legaldbb tizendt nappal meg kell kildeni a didé@rmanyzat
részére.

A DOK nyitott mindennerti kezdeményezésre. Tehat barmilyen (j, az iskolahég jelen
nem léw mivelédési vagy szoérakozasi format felkarol, és megpjabdbsegiteni ennek
mukddését mind anyagilag, mind egyéb Iéségeivel, hiszen ezek az 6nmegvalositas vagy a
tehetségkibontakoztatas formai. Célja tehat mindaualrol jov6 kezdeményezés, Uj
kozOsségek létrejottének tamogatasa. A DOK egyikitiiik a szabadigtszervesvel.

A tolerancia jegyében meghallgat mindenkit. Fontaxgy a didkok ezeken a férumokon is
megtanuljak, mit jelent demokraciaban élni, véleyémyilvanitani, képviselni magunkat,
egyuttmikddni a k6zos célokért, elfogadni a massagot mirtdkimtetben, & szolidarisnak
lenni egymashoz.

A DOK egyittmikodik az iskolai ifjisagvédelmi felédsel a nehéz helyZgt gyakran
beilleszkedési zavarokkal kiztanuldk felkutatasaban, tamogatasaban.

Diakkozgyiilés (Kt. 63. § (7) Rendelet 31. §)

Az iskola tanuloinak tajekoztatd és tajekoz6do Mmdau a diakkozgiles, amelyet
kuldottkbzgyileskent szervez a didkonkormanyzat. Evenként lbbaddyy alkalommal dssze
kell hivni. A kildottkbzgyilésen a tanulok didkképvigeivalasztanak.
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Az évi rendes kuldottkozdgyes Osszehivasat az iskolai didkonkormanyzat Ggzet
kezdemeényezi. Ez az iskola munkatervében meghatnoidpontban kertl dsszehivasra. A
kozgyilésen az iskolavezetés és a tantestiilet tagjési vehetnek.
A kozgwilés valasztja meg a diakonkormanyzat vézégét.
Rendkivili kildottkozgilés dsszehivasat az iskolai diakdnkormanyzat Ggzetgy az
iskola igazgat6ja kezdeményezheti.

Tanitas nélkuli munkanap (Kt. 63. § (3) bekezdés)

A DOK tanévenként egy tanitas nélkili munkanapds#imalasardl dont: ennek programjat a
nevebtestilet tamogatasaval, jovahagyasaval szabadkitjali.

Tanulészoba
A tanuldék felzarkdztatasa, tanulmanyi feladataik alin elvégzése, valamint a
tehetséggondozas érdekében tanulészobat leheesnemz alabbiak szerint, amennyiben a
fenntartdi finanszirozas biztositott.
. A tanuldszobai foglalkozasok heti Orakeretét amleskigényei és az oktato
tevékenységhl adodo lehdiségek szerint kell megéllapitani.
. A tanulészoba riikddési rendjét és az drakeret felhasznalasat dotars a
nevebtestllet véleményének figyelembevételével az igavglapitia meg.
. A tanuloészobai foglalkozasokat tart6 tanarokat alzafoztatast, a
tehetséggondozas, valamint a konzultacio feladaktafigyelembevételével a
munkak6zOsség-veZefavaslata alapjan az igazgato jeldli ki.

VI. A hazirenddel kapcsolatos szabalyok

A hazirend érvényesiilésének figyelemmel kisérégimkigen az igazgato és a DOK feladata.
Minden tanév elején felllvizsgalatra keril, amebeyi modositasra igény van, a modositasi
folyamat a torvény altal &irt médon megkezitik. Az eljaras szabalyai:

Barmelyik érintett fél (tantestulet, DOK, s#éiiszervezet, fenntartd6 kezdeményezheti
irasban az iskola vezgénél a médositast.

A benyujtott kérelem alapjan az intézmény vépetmegszervezi a hazirend

modositasat, beszerzi a szikséges egyetértésitkoyiédokat és a fenntartd elé

terjeszti jbvahagyasra.

A Hazirenddel kapcsolatban a Kt. 40. § (9), 6138hlekezdése, valamint a Rendéeg (5)
bekezdése szerint a s@ibzervezeegyetértésjogat gyakorolta.

A Kt. 40. § (9) bek., 64. § (3) bekezdésében fagkahlapjan a diakonkormanyzgyetértési
jogat gyakorolta.

A nevebtestilet a 2010. januar 15-i értekezletén elfogadta

Jelen Hazirend a fenntartd — Zalaegerszeg Megyeu J¥aros Onkormanyzatanak
Képvisebtestilete fovahagyasavavalik hatalyossa.

Zalaegerszeg, 2009. december 21.

Konyané Témpe Livia
igazgato
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